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Rozdziat 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) Osrodku - rozumie sie przez to Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
i Miodziezy Niepetnosprawnej im. Zbigniewa Tylewicza w Poznaniu.

2) Szkole Branzowej - rozumie sie przez to Specjalng Szkote Branzowg | stopnia nr 4
w Specjalnym  Osrodku  Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci i Mtodziezy

Niepetnosprawnej im. Zbigniewa Tylewicza w Poznaniu.
2. Szkota Branzowa | Stopnia nr 4 zwana jest dalej Szkotg Branzowa.

3. Szkota Branzowa wchodzi w sktad Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Mfodziezy
Niepetnosprawnej im. Zbigniewa Tylewicza w Poznaniu.
Szkota Branzowa miesci sie w Poznaniu, przy ul. Szamarzewskiego 78 / 82.

4. W nazwie Szkoty umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na Swiadectwie oraz
na pieczeciach, ktérymi opatruje sie legitymacje szkolng, pomija sie okreslenie ,,specjalna”
oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci ucznidw.

§2
Zagadnienia wspdlne dla catego Osrodka zostaty uregulowane w Statucie Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej im. Zbigniewa Tylewicza
w Poznaniu, ktéry wraz z niniejszym Statutem oraz Statutami pozostatych szkét wchodzgcych
w sktad Os$rodka stanowi cato$¢ dokumentéw statutowych Osrodka
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Rozdziat 2 CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze okreslone

w ustawie Prawo Os$wiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, oraz

cele i zadania zawarte w Statucie O$rodka, a takze cele i zadania wynikajgce ze szkolnego

programu wychowawczo-profilaktycznego w formie stacjonarnej, a w wyjatkowych

przypadkach réwniez w formie zdalne;j.

2. Szkota Branzowa podejmuje dziatania wspomagajgce rozwdj kazdego ucznia, stosownie do

jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnych programéw

edukacyjno-terapeutycznych, wyboru S$ciezek edukacji i kariery oraz mozliwosci

podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych.

§4

Do podstawowych zadan Szkoty Branzowej nalezg:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zapewnienie niepetnosprawnym uczniom mozliwosci samodzielnej egzystencji
poprzez ksztatcenie zawodowe, realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego
i oraz rehabilitacje ruchows i spoteczng;

umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty i dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe;

rozwijanie i wzbogacanie osobowosci uczniéw, ich indywidualnych zainteresowan

i uzdolnien;

organizowanie zaje¢ rewalidacyjnych, uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby
uczniow;
prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i usprawniajacej oraz opieki

psychologiczno-pedagogicznej i pomocy socjalnej;

wspomaganie rodzicow i opiekunédw w petnieniu funkcji wychowawczych
i edukacyjnych; wspdtdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi placéwkami swiadczgcymi pomoc naszym uczniom;

podejmowanie dziatan majacych na celu podtrzymywanie i rozwijanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.
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Rozdziat 3 ORGANY SZKOtY

§5

Szkota Branzowa nie posiada odrebnych organdéw takich jak Dyrektor, Rada Rodzicéw
i Samorzagd Wychowankéw Osrodka. Organy te sg tozsame z organami Osrodka, ktérych
dziatalnos¢ i szczegétowe kompetencje okresla statut Osrodka oraz odpowiednie regulaminy.

§6

Kompetencje Dyrektora okresla Statut Osrodka.

§7
1. Kompetencje Rady Pedagogicznej Osrodka okresla Statut Osrodka.
2. Rada Pedagogiczna Szkoty Branzowej jest kolegialnym organem Os$rodka w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej Szkoty Branzowej nalezy:
1) klasyfikowanie i promowanie uczniéw,
2) zatwierdzanie dostosowan dla uczniéw uczestniczgcych w egzaminach zewnetrznych,
3) wydtuzenie etapu edukacyjnego,
4) wyrazenie zgody na przystgpienie ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego,
5) zatwierdzenie szkolnego zestawu podrecznikow i programdw nauczania,
6) opiniowanie kandydatur do Nagrody Prezydenta Miasta Poznania, WKO i innych,
7) opiniowanie arkusza organizacyjnego,

8) wnioskowanie o zmiany w Statucie Szkoty.

§8

1. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicow uczniow Osrodka.

2. Kompetencje Rady Rodzicow okresla Statut Osrodka.

§9

1. Samorzad Wychowankéw Osrodka tworzg wszyscy uczniowie Osrodka.

2. Kompetencje Samorzagdu Wychowankéw Osrodka okresla Statut Osrodka.

§10

Zasady wspotdziatania organdw szkoty oraz sposdb rozwigzywania sporéow miedzy nimi okresla
Statut Osrodka
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10.

11.
12.

13.

Rozdziat 4 ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§11

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

Podstawowe zasady organizacji pracy Szkoty Branzowej reguluje Statut Osrodka.

Do Szkoty Branzowej przyjmowana jest mtodziez niepetnosprawna na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydawanego przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne.

Uczniami szkoty branzowej jest mtodziez niepetnosprawna ruchowo lub ze spektrum
autyzmu do 24 roku zycia w normie intelektualnej lub z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim oraz innymi rodzajami niepetnosprawnosci.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty Branzowej jest oddziat.
Nauka w Szkole Branzowej | Stopnia trwa 3 lata.
Liczbe uczniéw w oddziale Szkoty Branzowe]j okreslajg odrebne przepisy.

Zakres materiatu nauczania poszczegdlnych przedmiotdw okreslajg obowigzujgce szkolne

programy nauczania.

Podstawowg forma pracy Szkoty Branzowej s3g zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty Branzowej s3:
9) zajecia lekcyjne z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i zawodowych;

10) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

W Szkole Branzowej zajecia odbywajg sie w pracowniach oraz warsztatach szkolnych.

Uczniowie uczacy sie poza miejscem statego zamieszkania majg mozliwosé¢ zamieszkania
w Domu Mieszkalnym Osrodka, ktérego dziatalnosc¢ regulujg odrebne przepisy.

Uczniowie Szkoty Branzowej mogg korzysta¢ ze stotéwki w Domu Mieszkalnym oraz
biblioteki szkolnej, ktérych dziatalnos¢ regulujg odrebne przepisy.

§12

Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej reguluje Statut Osrodka.
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Rozdziat 5 NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§13

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty reguluje Statut Osrodka.

Rozdziat 6 PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§14

1. Prawa i obowigzki ucznia reguluje Statut Osrodka.

2. Rodzaje nagréd przyznawanych uczniom-oraz kar reguluje Statut Osrodka.

§15

1. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody, odwotywania sie od kary reguluje Statut
Osrodka.

2. Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow okresla statut Osrodka.

3. Uczen moze zostaé skreslony z listy wychowankéw Osrodka w przypadkach okreslonych
w statucie Osrodka.
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Rozdziat 7 WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZKOLNEGO UCZNIOW

§16

Zatozenia systemu oceniania zawiera statut Osrodka.

Stosowany w Szkole Branzowej system oceniania jest scisle powigzany z planowaniem
procesu nauczania, jego przebiegiem, ze sposobami gromadzenia informaciji,
przekazywania ich uczniom i rodzicom oraz ewaluacjg pracy nauczyciela.

Gtéwny nacisk potozony jest na jego funkcje diagnostyczng, wspierajgco-ksztatcgcg, co
pozwala rozpoznad potrzeby, przyczyny trudnosci i zdolnosci kazdego ucznia, stymulowac
jego rozwdj, wdraza¢ do samokontroli i samooceny, ksztattowa¢ umiejetnosci i postawy
pozadane spofecznie.

§17

Klasyfikacja $rédroczna odbywa sie nie pdzniej niz do korica stycznia.

Klasyfikacja roczna odbywa sie w czerwcu.

§18

Szczegotowe sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw okreslajg wymagania
edukacyjne z danego przedmiotu.

Sposoby sprawdzania osiggniec i postepow edukacyjnych uczniow:

1) Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z obowigzujaca
w Szkole podstawg programowa.

2) Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie: co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczyc.

3) Dopuszczalnymi formami sprawdzania wiedzy i umiejetnosci sg: formy indywidualne
okreslone w dokumencie IPET kazdego ucznia. Ocenie podlegajg réwniez:
przygotowanie do lekcji, aktywnos¢ w czasie lekcji, dziatania dodatkowe,
ponadstandardowe, inne elementy — specyficzne dla okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
poziom zaangazowania.
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3. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria stopni szkolnych z przedmiotéw obowigzkowych

i nadobowigzkowych podlegajgcych ocenie:

1)

2)

3)

4)

5)

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy lub rozwigzuje
zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy lub osigga sukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikuje sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym
lub posiada inne porownywalne osiggniecia;

b) laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe]j uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujgca korncowa ocene klasyfikacyjng;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemdéw
w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w podstawie
programowe] przedmiotu w danej klasie, potrafi samodzielnie rozwigzywaé typowe
zadania teoretyczne i praktyczne; samodzielnie formutuje wnioski;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w podstawie programowe;j
przedmiotu w danej klasie w zakresie umozliwiajgcym mu samodzielne wykonywanie
prostych zadan teoretycznych i praktycznych; nie potrafi samodzielnie formutowac
wnioskow;

stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie koniecznym do rozwigzywania zadan teoretycznych i praktycznych
o niewielkim stopniu trudnosci;
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6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, co uniemozliwia dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, i nie jest w stanie
rozwigzac (wykonac) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci;

3a. W ocenianiu biezgcym uczniowie otrzymujg oceny numeryczne i/lub opisowe.

4, Uzyskana przez ucznia taczna suma punktow za rdine formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci okreslona oceng numeryczng jest przeliczana na ocene w nastepujacy
sposdb:

99% — 100% — celujaca

98% — 91% — bardzo dobra
90% — 75% — dobra

74% — 50% — dostateczna
49% — 30% — dopuszczajgca
29% — 0% — niedostateczna

1) przy ocenianiu biezgcym z zaje¢ edukacyjnych dopuszcza sie dodatkowo stosowanie
znaku ,,+” (poza stopniem celujgcy) oraz znaku ,-” (poza stopniem niedostateczny);

1a) przed otrzymaniem oceny biezgcej numerycznej niedostatecznej uczen otrzymuje
ocene tymczasowg "jeszcze nie", zawierajgcg informacje opisowg o mozliwosciach
poprawy oceny w terminie ustalonym przez nauczyciela. W przypadku nie przystgpienia do
poprawy oceny lub braku poprawy, uczen otrzymuje ocene biezgcg numeryczng "1";

1b) uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny, jednakze tryb poprawy (liczbe podejsé, czas
przygotowania sie przez ucznia) ustala nauczyciel, biorgc pod uwage zakres poprawianego
materiatu oraz forme sprawdzenia osiggniec i postepdw edukacyjnych;

2) ocenianie poziomu osiggnie¢ i postepéw edukacyjnych ucznia powinno by¢
systematyczne i w nastepujgcych formach:

a) praca klasowa,

b) test,

c) kartkowka,

d) projekt edukacyjny,

e) odpowiedz ustna,

f) prezentacja multimedialna,
g) karta pracy,

h) praca w grupie,

i) pracaindywidualna,

j) zadanie praktyczne,
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

k) aktywnosé na lekcji,
l) przygotowanie do zaje,
m) inne formy ustalone przez nauczyciela;

ocene za kazde $rddrocze ustala sie na podstawie minimum trzech ocen biezgcych;

w jednym dniu mozliwe jest przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci
z zakresu rozdziatu badZ modutu (obszerniejsza partia materiatu) w formie
indywidualnej okreslonej w dokumencie IPET kazdego ucznia w liczbie 1, za$
w tygodniu maksymalnie 2;

sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu rozdziatu bgdz modutu (obszerniejsza
partia materiatu) w formie indywidualnej okreslonej w dokumencie IPET kazdego
ucznia musi by¢ zapowiedziane z co najmnie]j tygodniowym wyprzedzeniem;

W przypadku nieobecnosci na sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci uczert ma obowigzek
przystapi¢ do w/w sprawdzania w ustalonym trybie:

a) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej (choroba, reprezentowanie szkoty,
turnusy rehabilitacyjne i in.) — w terminie uzgodnionym z nauczycielem,

b) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej —w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela;

uczen ma prawo do zgtoszenia dwéch nieprzygotowan w sréddroczu w przypadku, gdy
dany przedmiot jest realizowany w wymiarze wiecej niz jedna godzina w tygodniu;
w pozostatych przypadkach przystuguje jedno nieprzygotowanie;

nauczyciel przechowuje formy sprawdzania osiggnie¢ i postepow edukacyjnych
wymienionych w § 18 ust.4 pkt 2 do zakonczenia roku szkolnego tj. do 31 sierpnia
danego roku szkolnego;

sprawdzanie prac pisemnych odbywa sie w ciggu 10 dni roboczych, z wyjgtkiem
nauczycieli jezyka polskiego — do 15 dni roboczych; w przypadku nieuzasadnionego
przekroczenia terminu oddania prac, nauczyciel nie moze wstawi¢ ocen
niedostatecznych.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.
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Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Wszyscy nauczyciele wpisujg na biezgco uwagi (pozytywne lub negatywne) kazdemu
uczniowi w dzienniku elektronicznym. Wszystkie uwagi powinny zawiera¢ odniesienie do
obszarow wymieniowych w § 18 ust. 5 niniejszego statutu.

§19

Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W czasie zdalnego nauczania w ocenianiu ucznidow nalezy uwzglednié ich uczestniczenie
w zajeciach, aktywnos¢, systematycznosé wykonywania zadawanych prac oraz kontakt
z nauczycielami.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy — po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy

oraz ocenianego ucznia.

W przypadku otrzymania przez ucznia biezgcej oceny niedostatecznej lub innej, uczen
moze poprawiac tg ocene wielokrotnie, w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela,
ktory podczas klasyfikacji bierze pod uwage ostatnig uzyskang ocene.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych - klasyfikacja srédroczna spetnia funkcje informacyjna.

Ocena roczna jest oceng za caty rok szkolny. Przy jej wystawianiu bierze sie pod uwage
wszystkie oceny biezgce (z pominieciem ocen poprawionych), jakie uczen uzyskat od
poczatku roku szkolnego.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne ustalane sg na 4 tygodnie przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej i wpisywane do dziennika elektronicznego.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel na ostatnich przed Rada
Pedagogiczng zajeciach z danego przedmiotu, nie pdzniej niz 2 dni przed zebraniem Rady
Pedagogiczne;.

Informacje do rodzicow ucznidw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
przekazywane sg poprzez dziennik elektroniczny lub na spotkaniu klasowym.

O przewidziane] rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej wychowawca ma
obowigzek poinformowac ucznia i jego rodzicow w formie pisemnej lub poprzez dziennik
elektroniczny na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

W przypadku czasowej nieobecnosci wychowawcy w pracy obowigzek poinformowania
rodzicéw spoczywa na osobie zastepujgcej wychowawece.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Dyrektor Osrodka zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych ¢wiczeniach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Taka sama
sytuacja dotyczy zwolnienia z zaje¢ komputerowych i informatyki na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza — na czas
okreslony w tej opinii.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§20
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ucznia z zajeé edukacyjnych ustala sie w stopniach

wedtug nastepujacej skali:

1) celujgcy -6,
2) bardzo dobry -5,
3) dobry -4,
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4)
5)
6)
Pod

dostateczny — 3,

dopuszczajacy — 2,

niedostateczny — 1.

stawg do ustalenia srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej sg oceny biezace.

Nauczyciel ma mozliwos¢ podwyzszenia oceny srodrocznej lub rocznej, majac na wzgledzie

motywujgca role oceniania wewnatrzszkolnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§21
Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala sie wedtug nastepujacej
skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
Punktowe oceny zachowania odpowiadajg nastepujacej skali:
1) wzorowe - 6;
2) bardzo dobre —5;
3) dobre—4;
4) poprawne — 3;
5) nieodpowiednie —2;
6) naganne —1.
W ocenie poszczegdlnych obszaréw zachowania uwzglednienia sie nastepujgce wytyczne:
Obszar Wytyczne
Ma wszystkie przybory, zadania domowe, na biezgco przygotowuje sie do
lekcji, aktywnie pomaga nauczycielowi.
Wywigzywanie sig Rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych: terminowo wykonuje

z obowigzkdw ucznia | prace domowe i powierzone przez nauczyciela zadania, jest obecny na

pracach klasowych.

Jest punktualny, jego nieobecnosci s nieliczne i usprawiedliwione.

Postepowanie Toleruje wszelkie niepetnosprawnosci u ludzi i zwigzane z nig problemy,

zgodne

z dobrem szanuje poglady, wybory i przekonania ludzi.
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spotecznosci szkolnej

Dba o wyposazenie Osrodka, angazuje sie w dziatania wspierajgce
dziatalno$¢ Osrodka, jest rowiesniczym wolontariuszem, spontanicznie
pomaga osobom w Osrodku.

Petni aktywnie i rzetelnie role w samorzadzie uczniowskim/ klasowym;
respektuje decyzje i wybory zbiorowe (uczniéw klasy, grupy
wychowawczej), wykonuje zalecenia swoich zwierzchnikow.

Dba dbatos¢ o honor
i tradycje szkoty

Uczestniczy (nie uchyla sie od obecnosci) w uroczystosciach szkolnych,
aktywnie organizuje i petni role wyznaczone przez nauczyciela w
wydarzeniach, imprezach kultywujgcych lub tworzacych tradycje Osrodka,
dba i promuje symbole Osrodka; podkresla strojem uroczystosci szkolne i
spoteczne.

Bierze udziat indywidualnie lub zespotowo w konkursach, zawodach,
spotkaniach, filmach, projektach zewnetrznych. Reprezentuje Osrodek lub
klase podczas konkursow/zawoddw szkolnych.

Zna hymn, Osrodka i hymn panstwowy.

Dbatos¢ o piekno
mowy ojczystej

Nie narusza godnosci wtasnej i innych stowem i czynem, nie obraza innych
swoim zachowaniem. Nie prowokuje stownie innych uczniow.

Prezentuje wysoka kulture stowa na lekcji i przerwach oraz w kontaktach
z dorostymi i réwiesnikami.

Uczen nie uzywa wulgaryzmow, zachowuje kulture stowa i wypowiedzi
w Osrodku i poza nim.

Dbatos¢

o bezpieczenstwo
i zdrowie

wiasne oraz innych
0sdb

Stosuje zasady bhp w Domu Mieszkalnym, budynkach szkét Osrodka,
na praktykach; bezwzglednie przestrzega regulaminu ciszy nocne;j

i przebywania w obiektach Osrodka.

Stosuje zasady profilaktyki zdrowia, leczy zachorowania, regularnie

i zgodnie z zasadami zazywa leki, bierze udziat w rehabilitacji
niepetnosprawnosci, zajeciach wychowania fizycznego.

Nie pali papieroséw; nie pije alkoholu; nie zazywa dopalaczy i narkotykow;
rozsadnie korzysta z gier komputerowych i Internetu.

Nie opuszcza terenu szkoty podczas zajeé bez pozwolenia nauczyciela lub
dyrekcji szkoty.

Zawsze przestrzega wszelkich zasad dotyczgcych zachowania
bezpieczenstwa, prawidtowo reaguje na zagrozenia, ktére mogg wystgpic
na przerwach, podczas wyjscia z klasg lub na wycieczkach szkolnych.

Nie naraza zdrowia swojego oraz innych oséb przebywajgcych w jego
towarzystwie.

Godne, kulturalne
zachowanie sie

Ubiera sie w sposdb estetyczny, zgodnie z regulaminem Osrodka. Dba
o higiene osobistg.
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w szkole i poza nig

Publicznie zachowuje kulture kontaktu emocjonalnego bez zachowan
seksualnych: pocatunkéw, tulenia sie, obejmowania, siadania sobie na
kolanach, lezenia w tézku, przebywania w pokoju innej osoby w trakcie
ciszy nocnej lub czasu nie przeznaczonym do odwiedzin.

W miejscach publicznych zachowuje uznane normy spoteczne
dostosowujgc sie do warunkow zewnetrznych.

Okazywanie szacunku
innym osobom

Wita stowem, gestem, zgodnie z zasadami przyjetymi spotecznie

i indywidualnymi mozliwo$ciami wszystkie osoby napotkane w otoczeniu.
Stosownie do potrzeb i rodzaju interakcji stosuje stowa: prosze,
przepraszam, dziekuje.

W interakcjach z ludZmi nie narusza ich przestrzeni osobistej.

Dazy do pokojowego zatatwiania problemow i konfliktéw z ludzmi,
akceptuje odmiennosé, nie krytykuje i nie osgdza ludzi z uwagi na
odmienny styl zachowania sie, wygladu.

4. Czastkowe oceny zachowania (Srodroczne) wystawia uczniowi wychowawca, wpisujgc
7 ocen (odpowiadajacych poszczegdlnym obszarom zachowania} kazdemu uczniowi do

modutu Dziennik — zachowanie, biorgc pod uwage:

1) samoocene ucznia (okreslong na podstawie obszarow);

2) opinie wyrazong przez innych uczniéw danej klasy (okreslong na podstawie obszarow;

3) opinie nauczycieli uczacych dang klase (okreslong na podstawie obszaréw;

4) uwagi (pozytywne lub negatywne) wpisywane uczniom w dzienniku elektronicznym na

biezgco przez wszystkich nauczycieli;

5) wtasne obserwacje, w tym opinie pozyskang przez wychowawce od innych nauczycieli

lub pracownikéw Osrodka oraz zapisy w dzienniku elektronicznym.

5. Suma 7 ocen czgstkowych z danego okresu stanowi podstawe do wystawienia ostatecznej

oceny zachowania wedtug nastepujacej skali punktowej:

1) 36—-42 p. wzorowe;

2) 29-35 p. bardzo dobre;
3) 22 -28p. dobre;

4) 15-21 p. poprawne;

5) 8- 14 p. nieodpowiednie;

6) 0—7 p.naganne.

6. Zachowania ucznia majace wptyw na ocene zachowania (zakazy i nakazy):

1) przestrzeganie zakazu uzywania telefonéw komaérkowych w trakcie zajeé szkolnych;

2) przestrzeganie zakazu palenia papierosdw, e-papierosow, spozywania alkoholu

i Srodkdw psychoaktywnych na terenie OSW,
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3) nieprzejawianie agresji werbalnej i fizycznej;

4) zachowywanie szacunku dla pracownikéw Osrodka i uczniéw, nie prowokowanie i nie
tworzenie interakcji spotecznych ponizajgcych i zaktdcajgcych spokdj, nie stosowanie
przemocy psychicznej i fizycznej;

5) nie stosowanie form naruszajgcych prywatno$¢ innych oséb w Internecie i nie
stosowanie form cyberprzemocy;

6) uczeszczanie na wszystkie zajecia edukacyjne, wychowawcze, profilaktyczne w tym
rehabilitacyjne i rewalidacyjne, dedykowane klasie, matej grupie ucznidw i uczniowi
indywidualnie, zgodnie z planem opublikowanym w dzienniku elektronicznym
i wykazem zastepstw ogtaszanym na tablicach informacyjnych w Osrodku.

7. Uczen, ktéry w razgcy sposéb naruszyt regulamin szkoty lub opuscit 30 godzin nie
usprawiedliwiajgc ich, albo w okresie poétrocza uzyskat mniej niz 7 punktow kwalifikuje sie
do nagany Dyrektora Osrodka.

8. Uczen moze zostac¢ skreslony z listy wychowankow Osrodka w przypadkach okreslonych
w statucie Osrodka.

9. Uczen, ktéry w danym roku szkolnym otrzymat nagane Dyrektora Osrodka, nie moze
otrzymad na koniec roku szkolnego wzorowej oceny z zachowania.

10. Przywileje zwigzane z oceng z zachowania:

1) jeden dzien bez pytania w drugim okresie nauki (wybrany przez ucznia) — zachowanie
bardzo dobre i wzorowe;

2) pochwata Dyrektora na apelu (po klasyfikacji za pierwsze srédrocze i na koniec roku
szkolnego) — zachowanie wzorowe, bez ocen niedostatecznych;

3) list pochwalny do rodzicow ucznia niepetnoletniego (na koniec roku szkolnego) —
zachowanie wzorowe, bez ocen niedostatecznych;

4) list gratulacyjny dla rodzicéw ucznia niepetnoletniego na koniec roku szkolnego za
zaangazowanie spoteczne i dziatanie na rzecz Spotecznosci Osrodka.

§ 22

Sposdb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana reguluje Statut Osrodka.

§23

Zasady organizowania egzaminu klasyfikacyjnego regulujg odrebne przepisy.

§24

Procedure wniesienia zastrzezenia od ustalonych ocen rocznych regulujg odrebne przepisy.

Strona 18z 25



§25

Zasady organizowania egzaminu poprawkowego regulujg odrebne przepisy.

§ 26

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych spotkaniach, informuja
uczniéw oraz rodzicdw ucznia niepetnoletniego o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2. Wychowawcy oddziatéw na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych spotkaniach,
informujg ucznidw oraz rodzicow ucznia niepetnoletniego o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

3. Nieobecnos$¢ rodzicbw na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalnia nauczycieli
i wychowawcéw z obowigzkéw wynikajacych z zapiséw zawartych w ustepie 1i2 w formie
bezposredniej. W takim przypadku nauczyciele i wychowawcy przesytajg informacje
rodzicom poprzez dziennik elektroniczny, co uznaje sie za przekazanie informacji.

4. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia
sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow pozostata
dokumentacja przebiegu nauczania jest udostepniana do wglagdu na pisemny wniosek
ucznia lub rodzica ucznia niepetnoletniego w terminie ustalonym z wychowawcy lub
nauczycielem przedmiotu.

5. Nauczyciele informujg rodzicéw o postepach w nauce i frekwencji ucznidw, korzystajac
z wybranych podanych nizej sposobdéw:

1) klasowe spotkania, wedtug ustalonego corocznie przez dyrektora harmonogramu;
2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczyciela (w miare potrzeb);
3) informacja telefoniczna — potwierdzona zapisem w dzienniku;

4) informacja elektroniczna w dzienniku lekcyjnym.

6. Na wniosek ucznia lub rodzicow ucznia niepetnoletniego nauczyciel uzasadnia uzyskang
ocene w sposob uregulowany przez Statut Osrodka.
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§ 27

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wskazanych odrebnymi przepisami
zaje¢ edukacyjnych srednig arytmetyczng rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacy roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktdry tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.
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Rozdziat 8 ZAWODY, ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

§28
Szkota Branzowa ksztatci w zawodach:
1) elektronik,
2) magazynier-logistyk,
3) ogrodnik.

Podstawowym celem organizacji i przeprowadzania zajeé praktycznych jest koniecznosc
opanowania przez ucznidw umiejetnosci zawodowych okresSlonych w podstawie
programowej danej kwalifikacji niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych.

Zajecia praktyczne odbywajg sie w pracowniach zawodowych na terenie warsztatow
szkolnych wyposazonych w sprzet i $rodki dydaktyczne zgodnie z podstawami
programowymi i programami nauczania na poszczegélnych kierunkach ksztatcenia.

Zajecia w pracowniach zawodowych prowadzi nauczyciel okreslonej specjalnosci.

Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na zajeciach teoretycznych
i praktycznych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania dla danego
zawodu.

§29
Szkota Branzowa zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym
technologii i technice stosowanej w zawodach, aby zapewnia¢ uzyskanie wszystkich
efektow ksztatcenia wymienionych w podstawach programowych ksztatcenia w tych
zawodach.

Organizacje ksztatcenia zawodowego nadzoruje Kierownik Warsztatéw Szkolnych.

Kierownik Warsztatow Szkolnych na podstawie procedur Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej okresla na dany rok szkolny terminy i tryb powiadamiania uczniow

0 egzaminach zawodowych.
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§30

Zajecia edukacyjne z przedmiotéw zawodowych realizowane s3 w pracowniach
przedmiotowych.

Zajecia praktyczne odbywaja sie w pracowniach na terenie warsztatéw szkolnych.

Pracownie przedmiotéw zawodowych oraz warsztaty szkolne wyposazone sg w taki sposdb
aby zapewnia¢ uzyskanie wszystkich efektéw ksztatcenia wymienionych w podstawach
programowych ksztatcenia w tych zawodach.

Pracownie i warsztaty szkolne zorganizowane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami BHP.

Uczniowie na poczatku roku szkolnego zapoznajg sie z przepisami BHP obowigzujacymi na
zajeciach praktycznych.

Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania regulamindw pracowni i warsztatéw
szkolnych, a w szczegdlnosci:

1) stosowania $rodki ochrony indywidualnej, jesli wymaga tego bezpieczerstwo
wykonywanych prac czy czynnosci;

2) wykorzystywania maszyny, narzedzia i inne materiaty stanowigce wyposazenie
pracowni zgodnie z ich przeznaczeniem jedynie za zgodg nauczyciela;

3) zapoznania sie dokfadnie z instrukcjg BHP oraz stosowac w praktyce zawarte w niej
przepisy;

4) swoim zachowaniem nie stwarzanie zagrozenia dla siebie i innych;

5) znajomosci i przestrzegania przepiséw bezpieczeristwa pracy obowigzujgce na danym
stanowisku roboczym oraz przy wykonywaniu pracy;

6) przed rozpoczeciem pracy sprawdzenia swojego stanowiska pracy, upewnienia sie czy
przy pracy nie zagraza niebezpieczenstwo, ewentualne braki natychmiast zgtosic
nauczycielowi;

7) zwracania uwagi na wszelkie znaki ostrzegawcze, tablice, plakaty i $cisle stosowania sie
do ich wskazan;

8) utrzymywania w nalezytym porzadku i bezpiecznym stanie przejscia w pracowniach
i na stanowiskach pracy

9) w razie wypadku natychmiastowego powiadomienia nauczyciela prowadzacego lub
Dyrektora Szkoty.
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§31

Szkota branzowa prowadzi zajecia w postaci két rozwijajacych zainteresowania i umiejetnosci

zawodowe ucznidéw.

§32

Organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego reguluje Statut Osrodka

Rozdziat 9 WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§33
Nieobecnosci i zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych usprawiedliwiajg rodzice ucznia
niepetnoletniego, uczen petnoletni niezwtocznie po powrocie ucznia do Szkoty Branzowej.

Usprawiedliwienia dokonywane sg przez dziennik elektroniczny

Zwalnianie uczniéw niepetnoletnich z pojedynczych lekcji jest mozliwe w nastepujacych

sytuacjach:

1) jesli uczen posiada zwolnienie napisane przez rodzicéw za posrednictwem dziennika
elektronicznego, dostarczone przed planowang godzing zwolnienia ucznia;

2) Jesli uczen zle sie poczuje — wychowawca lub inny nauczyciel zawiadamia rodzicéw
o potrzebie zwolnienia ucznia z lekcji (rodzice osobiscie lub przez osoby upowaznione
odbierajg dziecko ze szkoty).

§34

Szkota wspotpracuje z rodzicami ucznidw niepetnoletnich w sprawach wychowania,
ksztatcenia i profilaktyki.

Rodzice majg mozliwos$¢ uczestnictwa w zebraniach oraz zespotach zwigzanych
z ustaleniem Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych dla swojego
dziecka.

Szkota organizuje spotkania i uroczystosci z udziatem rodzicéw.
Za dojazd ucznidéw niepetnoletnich do Szkoty odpowiadaja rodzice.

Na samodzielne przejazdy niepetnoletnich ucznidw do Szkoty i z powrotem do domu
rodzinnego, wyrazajg pisemng zgode rodzice, tym samym przyjmujac na siebie catkowita
odpowiedzialnos¢ za bezpieczernstwo swego dziecka.

Woczesniejszy odbioér ze szkoty przez osoby trzecie (m.in. dowdz) musi by¢ zgtoszony do
wychowawcy lub w razie jego nieobecnosci do nauczyciela prowadzacego lekcje, z ktorej
uczen niepetnoletni ma by¢ zwolniony, przed odbiorem dziecka. Konieczne jest by rodzic
przekazat te informacje drogg papierowg badz za pomoca dziennika elektronicznego.

Szkota posiada liste oséb uprawnionych do odbioru ucznia niepetnoletniego ze szkoty.
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Rozdziat 10 PRZEPISY OGOLNE

§35

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukdéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg
odrebne przepisy.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§36

Na terenie Szkoty funkcjonuje monitoring wizyjny. Zasady funkcjonowania monitoringu
wizyjnego reguluje Statut Osrodka oraz stosowny regulamin.

§ 37

1. Ceremoniatisztandar sg tozsame dla Szkoty Branzowej i Osrodka.

2. Ceremoniat reguluje Statut Osrodka.
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Rozdziat 11 POSTANOWIENIA KONCOWE

§38

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkoty: ucznidw, nauczycieli oraz innych
pracownikéw.

2. Sprawy nieuregulowane w Statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.

3. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Szkoty Branzowej z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek organéw Osrodka. W przypadku zmian prawnych wniosek w sprawie
dostosowania postanowien Statutu do obowigzujgcych przepiséw sktada Dyrektor.

4. Projekt zmian w niniejszym Statucie oraz zmiany niniejszego Statutu przygotowuje
wytoniony zespét Rady Pedagogicznej Szkoty Branzowe;.

5. Rada Pedagogiczna Szkoty Branzowej w zwigzku ze zmianami prawa oswiatowego lub
prawa samorzgdowego oraz w miare potrzeb moze podja¢ uchwate o:

1) uchwaleniu nowego statutu w miejsce dotychczasowego;
2) nowelizacje statutu.
6. Nowelizacja moze polegac na:
1) uchylaniu dotychczasowych przepiséw;
2) uzupetnianiu dotychczasowych przepiséw;
3) zmienianiu dotychczasowych przepiséw.

7. W uchwale Rady Pedagogicznej Szkoty Branzowej nalezy zawrze¢ zapis o uchyleniu lub
nowelizacji dotychczasowego statutu.

8. Dyrektor publikuje na stronie internetowej Osrodka oraz w stosownych zbiorach
dokumentéw w formie obwieszczenia jednolity tekst Statutu po kazdej jego zmianie.

9. Statut szkoty jest dostepny:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka;
2) w sekretariacie osrodka;

3) w bibliotece szkolnej.

Statut wchodzi w zycie uchwatg Rady Pedagogicznej z dniem 30.08.2024 r.
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