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Dokumenty do przyjęcia w  SOSW im. Z. Tylewicza w Poznaniu rok szkolny 

2025/2026 

IV Liceum Ogólnokształcące, Szkoła Branżowa I Stopnia nr. 4, Szkoła Policealna, Szkoła 

Przysposabiająca do Pracy nr. 5, Szkoła podstawowa dla Dzieci z Autyzmem. 

Obowiązkowe: 

➢ Skierowanie do Ośrodka wydane przez Wydział Oświaty Urzędu Miasta Poznania; 

➢ Fotografie: elektroniczna (instrukcja dodawania zdjęć w systemie Librus w linku) oraz 

papierowa- 1 szt. (wyjątek to szkoła policealna- 2 zdjęcia), opis na odwrocie: nazwisko i imię 

ucznia, data ur., 

➢ Aktualne orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego z Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej- oryginał, 

➢ Świadectwo ukończenia (oryginał):  

o Szkoły Podstawowej (LO, Szkoła Branżowa I Stopnia, SPdP) 

o Szkoły Średniej (Szkoła Policealna)  

o Świadectwo szkolne ukończenia klasy programowo niższej (w przypadku ubiegania 

się o przyjęcie do klas wyższych), 

➢ Zaświadczenie lekarskie od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazań zdrowotnych do 

podjęcia praktycznej nauki zawodu (Szkoła Branżowa I Stopnia, Szkoła Policealna- oryginał); 

Obowiązkowe dokumenty do Ambulatorium (pozostawiamy w sekretariacie w zamkniętej kopercie): 

➢ Karta zdrowia ucznia ( LO, Szkoła Policealna, Szkoła Branżowa I Stopnia, SPdP), 

➢ Karta szczepień, 

➢ Uczniowie przyjmujący leki na stałe wymagane zalecenie od lekarza na ich podawanie, 

dokumentacja medyczna, 

Dodatkowe załączniki i informacje: 

➢ Zgoda na rozpowszechnienie i wykorzystanie danych osobowych i wizerunku w celach 

informacyjnych i promocyjnych. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych. 

➢ Wyniki egzaminu ósmoklasisty- oryginał 

➢ Zgłoszenie dot. uczęszczania na lekcje religii/etyki (LO, Szkoła podstawowa, Szkoła 

Branżowa I Stopnia, Szkoła Przysposabiająca do Pracy); 


